
日
本
医
労
連
書
記
長

森
田

進

格
差
と
貧
困
の
拡
大
を

正
す
春
闘
に

安
倍
・
菅
前
政
権
か
ら
岸
田
政

権
へ
と
引
き
継
が
れ
て
き
た
9
年

間
で
、
世
界
的
に
み
て
も
日
本
だ

け
が
労
働
者
の
賃
金
が
下
が
り
、

貧
困
国
に
突
き
す
す
ん
で
い
ま

す
。
労
働
者
の
賃
上
げ
で
内
需
拡

大
を
増
や
す
こ
と
な
し
に
、
こ
の

経
済
状
態
を
打
開
す
る
こ
と
は
で

き
ま
せ
ん
。

「
8
時
間
働
け
ば
誰
も
が
ま
と

も
に
暮
ら
せ
る
」
賃
金
水
準
と
労

働
条
件
を
め
ざ
し
、
賃
金
底
上
げ

と
大
幅
賃
上
げ
の
実
現
、
コ
ロ
ナ

禍
で
奮
闘
す
る
私
た
ち
医
療
・
介

護
労
働
者
の
社
会
的
役
割
を
正
当

に
評
価
さ
せ
る
賃
上
げ
を
実
現
さ

せ
ま
し
ょ
う
。
医
労
連
は
引
き
続

き
、
「
誰
で
も
」
時
給
1
5
0
0

円
以
上
、
初
任
給
月
額
22
万
5
0

0
0
円
以
上
の
要
求
を
掲
げ
、
同

時
に
年
齢
別
ポ
イ
ン
ト
要
求
を
掲

げ
て
、
月
額
平
均
4
万
円
以
上
の

大
幅
賃
上
げ
を
め
ざ
し
ま
す
。

産
別
結
集
を
高
め
、大
幅
賃

上
げ
を
勝
ち
取
る
春
闘
に

企
業
内
最
賃
が
上
が
ら
な
い
中

で
地
域
最
賃
が
引
き
上
が
っ
た
こ

と
に
よ
っ
て
、
最
賃
を
下
回
る
違

法
状
態
が
生
じ
て
い
ま
す
。
企
業

内
最
賃
時
給
額
を
21
年
の
地
域
最

賃
引
き
上
げ
平
均
で
あ
る
28
円
以

上
引
き
上
げ
る
こ
と
は
、
絶
対
に

勝
ち
取
ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
条

件
で
あ
り
、
す
べ
て
の
組
織
で
実

現
さ
せ
ま
し
ょ
う
。

要
求
に
確
信
を
持
つ
こ
と
と
あ

わ
せ
、
産
別
統
一
闘
争
へ
の
結
集

を
高
め
る
こ
と
が
ど
う
し
て
も
必

要
で
す
。
コ
ロ
ナ
禍
で
極
端
な
医

業
収
益
減
に
な
り
、
公
的
支
援
が

な
け
れ
ば
経
営
を
維
持
す
る
こ
と

も
困
難
で
あ
っ
た
こ
と
は
事
実
で

す
。
だ
か
ら
こ
そ
私
た
ち
は
、
国

の
制
度
政
策
に
対
す
る
要
求
を
掲

げ
、
国
民
要
求
と
結
び
つ
き
な
が

ら
運
動
を
広
げ
て
き
ま
し
た
。
そ

の
運
動
の
成
果
も
あ
り
、政
府
は
、

エ
ッ
セ
ン
シ
ャ
ル
ワ
ー
カ
ー
の
賃

上
げ
に
踏
み
出
し
ま
し
た
。
し
か

し
、
そ
の
内
容
は
陳
腐
な
賃
上
げ

幅
で
あ
り
、
一
部
の
事
業
所
に
限

定
す
る
な
ど
、
差
別
と
分
断
を
持

ち
込
む
内
容
で
す
。
産
別
統
一
闘

争
に
結
集
し
、
賃
上
げ
世
論
を
つ

く
り
、
ま
と
も
な
処
遇
改
善
を
政

府
に
実
施
さ
せ
ま
し
ょ
う
。

政
府
の
社
会
保
障
削
減

政
策
を
正
す
春
闘
に

自
公
政
権
は
、
コ
ロ
ナ
禍
で
医

療
・
介
護
・
福
祉
・
公
衆
衛
生
体

制
の
ぜ
い
弱
性
が
浮
き
彫
り
と
な

っ
た
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
表
向
き

に
は
対
策
を
と
る
ポ
ー
ズ
を
み
せ

な
が
ら
、
裏
で
は
引
き
続
き
社
会

保
障
予
算
を
削
り
込
む
議
論
を
す

す
め
て
い
ま
す
。
い
ま
こ
そ
、
新

い
の
ち
署
名
を
運
動
の
中
心
に
置

き
、
国
民
共
同
を
広
げ
な
が
ら
、

社
会
保
障
拡
充
に
向
け
た
国
の
責

任
を
果
た
さ
せ
、
国
民
の
い
の
ち

と
暮
ら
し
を
第
一
に
考
え
る
政
治

へ
の
転
換
を
求
め
て
、
運
動
を
大

き
く
展
開
し
ま
し
ょ
う
。

「
働
か
せ
方
」押
し
付
け

を
正
す
春
闘
に

コ
ロ
ナ
禍
で
在
宅
ワ
ー
ク
な
ど

が
広
が
っ
た
事
情
を
利
用
し
、
財

界
と
政
府
は
、
使
用
者
の
労
働
時

間
管
理
責
任
な
ど
を
あ
い
ま
い
に

さ
せ
、
行
き
つ
く
先
に
は
、
労
使

関
係
で
は
な
く
事
業
主
と
の
取
引

関
係
（
契
約
）
に
置
き
換
え
て
い

く
方
向
に
突
き
す
す
ん
で
い
ま

す
。
使
用
者
本
位
の「
働
か
せ
方
」

は
、
徹
底
し
て
導
入
を
阻
止
す
る

必
要
が
あ
り
ま
す
。
学
習
や
宣
伝

を
重
ね
、
「
8
時
間
働
け
ば
ま
と

も
な
暮
ら
し
が
で
き
る
」
労
働
条

件
の
実
現
に
向
け
て
意
思
統
一
を

す
す
め
る
こ
と
が
重
要
と
な
っ
て

い
ま
す
。

圧
倒
的
な
人
員
不
足
を

解
消
す
る
春
闘
に

コ
ロ
ナ
禍
で
浮
き
彫
り
と
な
っ

た
こ
と
は
、
臨
時
医
療
施
設
な
ど

で
感
染
症
病
床
を
即
席
で
増
や
す

こ
と
は
で
き
て
も
、
医
療
従
事
者

が
確
保
で
き
ず
、
結
果
と
し
て
増

や
し
た
病
床
も
機
能
さ
せ
ら
れ
な

か
っ
た
と
い
う
こ
と
で
す
。
医
労

連
は
、
「
め
ざ
す
べ
き
看
護
体
制

の
提
言
」
な
ど
も
掲
げ
て
、
大
幅

増
員
の
必
要
性
を
繰
り
返
し
政
府

に
要
請
し
て
き
ま
し
た
。
コ
ロ
ナ

禍
を
経
た
今
だ
か
ら
こ
そ
、
あ
ら

た
め
て
増
員
要
求
を
前
面
に
出
し

た
運
動
を
全
国
的
に
広
げ
る
こ
と

が
重
要
で
す
。
全
県
で
看
護
師
の

必
要
数
を
見
直
さ
せ
る
取
り
組
み

を
す
す
め
ま
し
ょ
う
。

軍
国
主
義
を
正
し
、

憲
法
を
活
か
す
春
闘
に

改
憲
派
の
議
席
が
衆
院
で
三
分

の
二
を
超
え
る
危
険
な

状
況
と
な
り
ま
し
た
。

そ
し
て
岸
田
政
権
は
、

「
敵
基
地
攻
撃
能
力
」

保
有
を
公
言
し
、
選
挙

公
約
で
は
「
軍
事
費
予

算
倍
化
」
ま
で
盛
り
込

み
ま
し
た
。
パ
ン
デ
ミ

ッ
ク
に
よ
っ
て
国
民
の

い
の
ち
と
暮
ら
し
が
脅

か
さ
れ
て
い
る
時
に
、

ま
と
も
な
対
策
も
取
ら

ず
に
、
軍
国
主
義
に
突

き
す
す
む
姿
勢
は
、
憲

法
上
も
許
さ
れ
る
も
の

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
改

憲
勢
力
の
動
き
や
、「
戦

争
す
る
国
」
づ
く
り
を
す
す
め
る

岸
田
自
公
政
権
の
危
険
性
を
宣
伝

し
、
職
場
で
の
学
習
を
広
げ
、
国

民
共
同
で
憲
法
と
平
和
を
守
る
草

の
根
か
ら
の
運
動
を
大
き
く
広
げ

る
こ
と
が
強
く
求
め
ら
れ
る
春
闘

に
な
っ
て
い
ま
す
。

組
織
を
大
き
く
強
く
す

る
春
闘
に

コ
ロ
ナ
禍
だ
か
ら
こ
そ
労
働
組

合
に
寄
せ
ら
れ
る
職
場
の
悩
み
や

不
安
、
そ
し
て
期
待
も
増
え
て
い

ま
す
。
感
染
対
策
は
必
要
以
上
に

徹
底
し
な
が
ら
、
困
難
を
抱
え
る

労
働
者
の
拠
り
所
と
し
て
し
っ
か

り
と
応
え
ら
れ
る
よ
う
、
使
用
者

に
よ
る
過
剰
な
行
動
制
限
に
は
断

固
抗
議
し
、
労
働
組
合
活
動
が
職

場
で
見
え
る
取
り
組
み
を
取
り
戻

し
て
い
く
こ
と
が
必
要
で
す
。
い

ま
、
医
療
・
介
護
現
場
か
ら
現
状

を
発
信
し
て
、
国
や
自
治
体
の
対

応
を
変
え
て
い
く
労
働
組
合
活
動

が
最
も
重
要
な
時
期
を
迎
え
て
い

ま
す
。
す
べ
て
の
加
盟
組
織
の
奮

闘
で
、
組
織
を
大
き
く
強
く
し
、

制
度
・
政
策
に
大
き
な
影
響
力
を

持
つ
組
織
を
展
望
し
ま
し
ょ
う
。

日
本
医
労
連
は
、
1
月
19
日
〜
20
日
、
第
53
回

中
央
委
員
会
を
東
京
・
全
労
連
会
館
を
会
場
に
オ

ン
ラ
イ
ン
併
用
で
開
催
し
ま
し
た
。
「
健
康
で
ま

と
も
な
暮
ら
し
が
で
き
る
賃
金
・
労
働
条
件
の
実

現
」
「
安
全
・
安
心
の
医
療
・
介
護
を
実
現
す
る

大
運
動
」
「
憲
法
改
悪
阻
止
、
戦
争
法
廃
止
、
い

の
ち
と
平
和
を
守
る
政
治
の
実
現
」
「
20
万
医
労

連
早
期
達
成
！
要
求
前
進
の
土
台
と
な
る
組
織
拡

大
・
強
化
」
を
た
た
か
い
の
基
調
に
据
え
た
2
0

2
2
年
春
闘
方
針
案
を
活
発
な
討
論
で
補
強
し
、

採
決
の
結
果
、
満
場
一
致
で
採
択
さ
れ
ま
し
た
。

討
論
で
は
、産
別
統
一
闘
争
へ
の
結
集
強
化
や
、

公
立
公
的
病
院
再
編
問
題
で
の
地
域
で
の
取
り
組

み
の
重
要
性
、
新「
い
の
ち
署
名
」の
取
り
組
み
、

新
人
1
0
0
％
加
入
を
め
ざ
す
組
織
拡
大
の
決
意

な
ど
が
発
言
さ
れ
ま
し
た
。

事
前
に
郵
送
で
投
票
を
お
願
い
し
た
、
産
別
統

一
ス
ト
権
は
77
票
の
賛
成
で
確
立
し
ま
し
た
。
最

後
に
、
鎌
倉
幸
孝
中
央
副
執
行
委
員
長
が
閉
会
の

あ
い
さ
つ
を
し
、
佐
々
木
悦
子
中
央
執
行
委
員
長

の
リ
ー
ド
に
よ
る
「
団
結
が
ん
ば
ろ
う
」
で
散
会

し
ま
し
た
。

２月２５日
春闘要求提出・スト権確立期限

３月２日～３日
春の対政府中央行動

３月９日
統一回答指定日

３月１０日
全国統一行動日

３月２２日～２５日
交渉集中・回答引き上げゾーン

コ
ロ
ナ
禍
で
の
3

度
目
の
春
闘
。
い
の

ち
と
暮
ら
し
が
軽
視

さ
れ
る
政
治
に
今
な

お�
わ
や
�（
大
変
、

苦
し
い
の
意
）
な
毎

日
が
続
く
。
明
日
を
見
通
す
こ
と

が
難
し
い
い
ま
、
経
営
者
は
お
ろ

か
、
私
た
ち
自
身
も
展
望
を
語
れ

な
く
な
っ
て
は
い
な
い
だ
ろ
う
か

▼
確
か
に
こ
れ
ま
で
の
「
あ
た
り

ま
え
」
が
難
し
い
現
実
に
頭
を
悩

ま
せ
る
場
面
も
多
い
の
は
事
実
。

こ
の
ま
ま
で
は
い
く
ら
素
晴
ら
し

い
方
針
を
掲
げ
て
も
、
そ
れ
を
実

践
す
る
エ
ネ
ル
ギ
ー
が
湧
い
て
こ

な
い
。
だ
か
ら
こ
そ
、
「
こ
ん
な

こ
と
い
い
な
！
で
き
た
ら
い
い
な

！
あ
ん
な
夢
、
こ
ん
な
夢
い
っ
ぱ

い
あ
る
け
ど
〜
」
に
時
間
も
労
力

も
注
い
で
み
た
い
▼
不
思
議
な
ポ

ッ
ケ
は
な
い
が
、
ま
ず
は
大
風
呂

敷
を
広
げ
て
「
夢
」
と
「
実
現
し

た
自
分
」を
イ
メ
ー
ジ
し
て
み
る
。

な
ん
と
な
く
頬
が
緩
ん
で
こ
な
い

だ
ろ
う
か
。
次
は
、
そ
の
イ
メ
ー

ジ
を
隣
の
人
や
向
か
い
の
人
と
出

し
合
う
。
声
に
出
す
気
恥
ず
か
し

さ
の
先
に
は
、
な
ん
と
も
言
え
な

い
ワ
ク
ワ
ク
感
と
笑
顔
が
待
っ
て

い
る
は
ず
▼
こ
れ
こ
そ
が
組
織
と

運
動
を
大
き
く
前
進
さ
せ
る
原
動

力
だ
と
思
う
。
困
難
を
前
に
し
た

時
こ
そ
夢
や
希
望
を
語
り
あ
う
。

仲
間
は
も
ち
ろ
ん
、
経
営
者
や
地

域
住
民
と
も
▼
「
Ｉ

Ｈ
ａ
ｖ
ｅ

ａ

ｄ
ｒ
ｅ
ａ
ｍ
！
」
ア
メ
リ

カ
の
黒
人
解
放
運
動
・
公
民
権
運

動
の
指
導
者
キ
ン
グ
牧
師
は
、
繰

り
返
し
こ
の
言
葉
を
口
に
し
た
。

22
春
闘
で
は
、
主
語
を
「
Ｗ
ｅ
」

に
変
え
、
職
場
、
地
域
、
社
会
を

変
え
る
そ
の
運
動
の
先
頭
で
元
気

に
た
た
か
う
労
働
組
合
の
姿
を
み

せ
た
い
も
の
だ
。
無
限
の
希
望
を

見
失
わ
な
い
よ
う
に
。

医療産別運動に結集し
大幅賃上げを実現しよう

２２春闘２２春闘

東京・全労連会館の参加者による
「団結がんばろう」＝１月２０日

〈２２春闘スケジュール〉

第
５３
回
中
央
委
員
会

第
５３
回
中
央
委
員
会

春
闘
方
針
を
決
定
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政府への要求（複数回答）

生活実感からの１番の負担感職場の不満

最低賃金引き上げ 49.3
●給与は変わらないが、物価はどんどん上がっ
ていく。働いても生活が苦しい
●パートアルバイト、派遣だからと言ってボー
ナスゼロは差別です。非正規差別ＮＧ運動を
大いに盛り上げましょう。皆気持ちよく働き
たいと思っています
●コロナ禍の影響で十分な教育を受けられない
子どもたちの未来が心配です
●手当の充実。新型コロナ対応への偏見の消失
●コロナ禍で子供達が家にいる時間が長くな
り、食費、光熱費共に上昇している
●新型コロナで、労働環境が悪化し、見あった
賃金もなく、人間関係がギクシャクしてしま
っている
●当たり前のように時間外労働がある。また時
間外手当の請求がしにくい環境である
●いくら頑張っても、やりがいが無く、ボーナ
スも無いに等しい。とても生活が出来なくて
退職する者も多い。自分もそうなるのかな？
老後が心配だ
●新人看護師は、コロナ禍によって、学生時の
実習経験の不足から、厳しい指導のもと働い
ており、精神的苦痛が増している

２０２１年１０月～２０２２年１月末日まで実施する「日本
医労連２０２２年春闘・働くみんなの要求アンケート」
の調査状況を紹介します。今回は初めて Google
フォームでの集約も進め、１月１４日現在、約３万人
分の集約となっています。

新
型
コ
ロ
ナ
の
影
響

取
り
戻
せ
ず

生
活
実
感
か
ら
く
る
賃
金
不
足

額
の
平
均
は
、
3
万
9
6
3
0
円

で
し
た
。
昨
年
比
で
は
9
4
7
円

増
で
、
不
足
額
「
1
万
円
」
か
ら

「
4
万
円
」
の
回
答
が
減
り
、
「
5

万
円
」
か
ら
「
10
万
円
以
上
」
不

足
し
て
い
る
と
の
回
答
が
増
加
し

ま
し
た
。

昨
年
比
較
の
（
年
間
）
収
入
に

つ
い
て
「
変
わ
ら
な
い
」
56
・
6

％
、
「
減
っ
た
」
21
・
8
％
で
し

た
。生

活
実
感
に
つ
い
て
「
か
な
り

苦
し
い
」
（
11
・
0
％
）
「
や
や

苦
し
い
」
（
39
・
8
％
）
あ
わ
せ

て
50
・
8
％
が
苦
し
い
生
活
実
感

を
訴
え
て
い
ま
す
。
2
0
1
2
年

か
ら
の
平
均
で
は
58
・
2
％
と
常

に
5
割
を
超
え
て
お
り
生
活
改
善

は
思
う
よ
う
に
進
ん
で
い
な
い
こ

と
が
伺
え
ま
す
。

要
求
額
の
増
加
か
ら
、
昨
年
の

新
型
コ
ロ
ナ
の
影
響
で
大
幅
に
収

入
が
減
っ
た
ま
ま
、
今
年
度
も
コ

ロ
ナ
前
の
収
入
に
戻
ら
な
い
・
さ

ら
に
減
っ
た
状
況
が
う
か
が
え
ま

す
。生

活
「
税
・
社
会
保
険

料
」
負
担
ズ
ッ
シ
リ

「
何
に
一
番
負
担
を
感
じ
る
か
」

の
問
い
に
第
1
位
が「
住
居
費
」、

第
2
位
「
税
・
社
会
保
険
料
」
、

第
3
位「
学
費（
子
供
の
教
育
費
、

保
育
料
や
研
修
費
な
ど
）
」
と
続

い
て
お
り
、
過
去
の
比
較
で
み
て

も
、
こ
の
順
位
に
大
き
な
変
動
は

あ
り
ま
せ
ん
。

特
に
税
・
社
会
保
険
料
の
負
担

感
は
20
代
か
ら
60
代
ま
で
1
位
・

2
位
を
占
め
て
い
ま
す
。こ
れ
は
、

政
府
に
対
す
る
要
求
と
も
一
致

し
、
国
の
施
策
を
含
め
た
改
善
が

必
要
で
す
。

不
動
・
ダ
ン
ト
ツ
の
１
位

「
賃
金
が
安
い
」５
割
以
上

職
場
の
不
満
で
は
、全
体
で「
賃

金
が
安
い
」
52
・
9
％
と
半
数
以

上
が
賃
上
げ
を
求
め
て
い
ま
す
。

次
い
で
「
人
員
が
少
な
い
」
41
・

7
％
、
「
一
時
金
が
少
な
い
」
が

28
・
4
％
と
続
い
て
い
ま
す
。
非

正
規
職
員
の
職
場
に
対
す
る
不
満

で
も
「
賃
金
が
安
い
」
48
・
0
％

と
ト
ッ
プ
に
な
り
、
賃
上
げ
要
求

額
も
年
々
上
が
っ
て
い
ま
す
。

賃
上
げ
要
求
額
は
、
昨
年
と
比

較
し
て
16
円
増
え
1
8
0
円
と
な

り
、
賃
金
の
大
幅
引
き
上
げ
は
、

ゆ
ず
れ
な
い
切
実
な
要
求
と
な
っ

て
い
ま
す
。

政
府
要
求

１
位「
最
低
賃
金
引
上
げ
」

「
政
府
へ
の
要
求
で
最
も
重
視

す
る
も
の
」
で
は
、
経
年
で
比
較

で
き
る
2
0
1
0
年
以
降
は
「
医

療
・
介
護
・
保
育
の
充
実
」
が
ト

ッ
プ
で
し
た
が
、
2
0
2
2
年
は

「
最
低
賃
金
引
き
上
げ
」
が
49
・

3
％
と
第
1
位
と
な
っ
て
い
ま

す
。
全
国
で
最
低
生
計
費
試
算
調

査
が
す
す
み
、
「
誰
で
も
8
時
間

働
け
ば
ま
と
も
な
暮
ら
し
が
で
き

る
」
た
め
に
は
時
給
1
5
0
0
円

必
要
な
の
だ
と
い
う
、
全
国
一
律

最
賃
・
産
別
最
賃
を
め
ざ
し
た
学

習
や
運
動
の
成
果
が
表
れ
て
い
ま

す
。

日
本
医
労
連
は
1
月
15
日
、
全

労
連
・
国
民
春
闘
共
闘
に
結
集
し
、

オ
ン
ラ
イ
ン
で
の
「
ケ
ア
労
働
者

の
大
幅
賃
上
げ
ア
ク
シ
ョ
ン
を
成

功
さ
せ
る
1
・
15
キ
ッ
ク
オ
フ
集

会
」
に
参
加
し
ま
し
た
。
集
会
に

は
、
経
営
者
や
他
労
組
に
加
入
す

る
労
働
者
な
ど
も
含
め
2
2
5
人

が
集
ま
り
ま
し
た
。

主
催
者
あ
い
さ
つ
で
清
岡
弘
一

全
労
連
副
議
長
は
、
「
わ
れ
わ
れ

の
要
求
で
岸
田
首
相
も
ケ
ア
労
働

者
の
賃
上
げ
を
い
う
よ
う
に
な
っ

た
が
、
示
さ
れ
た
水
準
は
納
得
で

き
な
い
。
ケ
ア
労
働
者
の
大
幅
賃

上
げ
を
す
べ
て
の
労
働
者
に
波
及

さ
せ
、
地
域
の
賃
金
水
準
の
底
上

げ
を
図
ろ
う
」
と
呼
び
か
け
ま
し

た
。
黒
澤
幸
一
事
務
局
長
は
基
調

報
告
で
、
「
岸
田
政
権
の
掲
げ
る

看
護
師
月
4
0
0
0
円
、
介
護
・

保
育
月
9
0
0
0
円
で
は
ま
っ
た

く
足
り
な
い
。月
額
4
万
円
以
上
、

時
間
額
2
5
0
円
以
上
の
賃
上
げ

を
求
め
る
」
と
強
調
し
ま
し
た
。

日
本
医
労
連
、
福
祉
保
育
労
、

建
交
労
が
、
岸
田
政
権
の
賃
上
げ

政
策
に
つ
い
て
分
析
し
、
▼
期
間

が
2
〜
9
月
な
ど
限
定
的
▼
ベ
ー

ス
ア
ッ
プ
以
外
の
、
定
期
昇
給
や

手
当
で
ご
ま
か
さ
れ
る
危
険
性
が

あ
る
▼
対
象
者
の
範
囲
が
狭
く
、

分
配
す
る
と
さ
ら
に
低
額
に
な
る

―
な
ど
の
問
題
点
を
指
摘
し
、
労

働
組
合
の
力
で
打
開
が
重
要
だ
と

強
調
し
ま
し
た
。

現
場
か
ら
の

決
意
表
明

現
場
か
ら
の
決
意
表
明
で
、
川

崎
医
療
生
協
労
組
の
渡
辺
寿
美
子

委
員
長
は
「
政
府
は
、
現
場
に
低

賃
金
で
最
大
限
の
仕
事
を
求
め
て

き
た
が
、
新
型
コ
ロ
ナ
対
策
で
破

綻
し
た
。
数
千
円
な
ん
て
ば
か
に

す
る
な
と
言
い
た
い
」
と
発
言
。

沖
縄
医
療
生
協
労
組
の
島
崎
朋
之

さ
ん
は
「
介
護
現
場
で
限
ら
れ
た

人
数
で
の
感
染
対
策
は
困
難
だ
。

人
員
確
保
へ
、
賃
金
も
全
産
業
平

均
に
な
る
よ
う
訴
え
て
い
く
」
と

強
調
し
ま
し
た
。

福
祉
保
育
労
の
古
谷
有
蘭
さ
ん

は
「
密
回
避
の
た
め
昼
食
時
間
を

分
散
し
、
作
業
部
屋
を
増
や
し
て

い
る
が
、
職
員
の
負
担
が
増
え
休

憩
も
困
難
だ
」
と
報
告
。
建
交
労

学
童
保
育
部
会
の
立
嶋
峰
文
部
会

長
は
「
指
導
員
の
半
数
以
上
が
年

収
1
5
0
万
円
未
満
だ
。
国
の
賃

金
改
善
補
助
金
は
、
2
割
の
自
治

体
し
か
使
っ
て
い
な
い
。
現
場
で

要
求
を
あ
げ
る
こ
と
が
必
要
だ
」

と
強
調
し
ま
し
た
。

保
健
師
の
栂
（
と
が
）
桂
子
・

江
東
区
職
労
保
健
衛
生
支
部
書
記

長
は
、
「
公
務
員
は
、
月
例
賃
金

据
え
置
き
、
一
時
金
削
減
の
方
針

に
な
っ
て
い
る
。
多
く
の
保
健
師

が
過
労
死
ラ
イ
ン
を
超
え
て
働
い

て
い
る
。
賃
上
げ
と
増
員
し
か
な

い
」
と
訴
え
ま
し
た
。

１０
年
変
わ
ら
ず

５
割
が「
生
活
苦
し
い
」

「春闘・働くみんなの要求アンケート」中間報告

医療・介護体制の拡充と
働き続けられる賃金を

ケア労働者の大幅賃上げめざし

キックオフ集会開催

今回の調査に寄せられた仲間の声
「ＶＯＩＣＥ！」を一部紹介します。
今回の調査に寄せられた仲間の声

「ＶＯＩＣＥ！」を一部紹介します。

ＶＯＩＣＥ！

２０２２
春闘
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日
本
医
労
連
は
、1
月

13
日
、全
労
連
、国
民
春
闘

共
闘
、東
京
春
闘
共
闘
、千

代
田
春
闘
共
闘
に
結
集

し
、国
民
春
闘
ス
タ
ー
ト

を
内
外
に
ア
ピ
ー
ル
す
る

「
22
春
闘
闘
争
宣
言
行
動
」

に
取
り
組
み
ま
し
た
。

千
代
田
区
に
あ
る
、
日

本
経
団
連
会
館
を
延
べ
3

0
0
人
で
包
囲
し
、
大
企

業
の
内
部
留
保
を
吐
き
出

さ
せ
、
賃
上
げ
・
雇
用
拡

大
を
柱
と
す
る
地
域
循
環

型
経
済
へ
の
転
換
を
求
め
ま
し

た
。経

団
連
前
行
動
で
、
全
労
連
の

小
畑
雅
子
議
長
は
、
「
22
春
闘
で

最
も
重
視
し
た
い
の
は
賃
上
げ
。

特
に
コ
ロ
ナ
禍
で
影
響
の
大
き
か

っ
た
女
性
労
働
者
と
非
正
規
雇
用

労
働
者
へ
の
正
当
な
分
配
、
格
差

是
正
を
」と
し
て
、「
大
幅
賃
上
げ
、

人
間
ら
し
く
働
け
る
ル
ー
ル
の
確

立
、医
療
・
公
衆
衛
生
の
拡
充
、憲

法
が
生
か
さ
れ
る
社
会
の
要
求
を

掲
げ
た
た
か
う
」と
訴
え
ま
し
た
。

続
い
て
公
務
・
通
信
な
ど
の
単
産

も
次
々
に
決
意
表
明
を
行
い
ま
し

た
。
医
療
・
介
護
の
現
場
か
ら
は
、

東
京
医
労
連
の
松
﨑
実
和
執
行
委

員
が
、
「
労
働
者
は
消
費
者
で
も

あ
り
、
賃
金
の
底
上
げ
は
経
済
の

発
展
に
も
つ
な
が
り
ま
す
」
と
し

た
う
え
で
、
政
府
の
掲
げ
た
看
護

・
介
護
職
員
へ
の
不
充
分
な
賃
上

げ
に
つ
い
て
は
、
「
仲
間
と
と
も

に
、
内
部
留
保
を
た
め
込
ん
だ
大

企
業
に
迫
っ
て
い
く
」
と
訴
え
ま

し
た
。
そ
し
て
お
馴
染
み
の
最
賃

音
頭
で
「
世
界
の
常
識
1
5
0
0

円
、
そ
う
だ
そ
う
だ
、
そ
の
通
り
」

と
歌
で
ア
ピ
ー
ル
し
ま
し
た
。（
写

真
上
）

厚
労
省
に
訴
え

「
す
べ
て
の
ケ
ア
労
働
者

の
賃
上
げ
を
」

経
団
連
包
囲
行
動
の
前
段
と
し

て
、
厚
労
省
前
で
宣
伝
行
動
を
行

い
ま
し
た
。

全
労
連
の
黒
澤
幸
一
事
務
局
長

が
行
動
提
起
を
行
い
、
「
社
会
を

支
え
る
エ
ッ
セ
ン
シ
ャ
ル
ワ
ー
カ

ー
と
り
わ
け
ケ
ア
労
働
者
の
賃
上

げ
は
ま
っ
た
な
し
。
欧
米
で
は
コ

ロ
ナ
禍
で
も
最
低
賃
金
を
引
き
上

げ
て
い
る
」
と
全
国
一
律
1
5
0

0
円
の
実
現
を
訴
え
ま
し
た
。

続
い
て
、
日
本
医
労
連
の
寺
田

雄
中
執
が
、
介
護
現
場
か
ら
の
訴

え
を
発
言
し
ま
し
た
。
政
府
が
示

し
た
、
介
護
職
員
9
0
0
0
円
の

賃
上
げ
に
つ
い
て
、
①
金
額
が
不

充
分
な
う
え
、
確
実
に
1
人
9
0

0
0
円
増
え
る
内
容
に
な
っ
て
い

な
い
、
②
処
遇
改
善
支
援
補
助
金

の
対
象
者
に
つ
い
て
、
ケ
ア
マ
ネ

や
診
療
報
酬
下
で
働
く
介
護
職
員

が
ま
た
も
置
き
去
り
、
③
処
遇
改

善
の
国
庫
負
担
が
期
限
付
き
、
の

3
つ
の
問
題
を
指
摘
し
た
う
え

で
、
全
て
の
ケ
ア
労
働
者
の
処
遇

改
善
を
訴
え
ま
し
た
。
そ
の
後
、

丸
の
内
昼
休
み
デ
モ
を
実
施
し
ま

し
た
。

1
月
6
日
、
日
本
医
労
連
は
全

労
連
、国
民
春
闘
共
闘
に
結
集
し
、

春
闘
勝
利
に
む
け
東
京
駅
前
を
は

じ
め
、
都
内
5
カ
所
で
行
わ
れ
た

新
春
宣
伝
行
動
に
取
り
組
み
ま
し

た
。
出
勤
す
る
労
働
者
に
「
給
料

あ
げ
た
い
！
だ
っ
た
ら
労
働
組

合
」
と
書
か
れ
た
ビ
ラ
入
り
テ
ィ

ッ
シ
ュ
を
配
布
し
な
が
ら
労
働
組

合
に
加
入
し
、
一
緒
に
賃
上
げ
を

実
現
し
よ
う
と
訴
え
ま
し
た
。

医
療
・
介
護
現
場
の
訴
え

内
田
副
委
員
長
の
発
言

岸
田
内
閣
が
看
護
師
の
処
遇
改

善
を
打
ち
出
し
ま
し
た
。
一
国
の

首
相
が
目
玉
政
策
の
よ
う
に
打
ち

出
し
ま
し
た
が
、
診
療
報
酬
に
盛

り
込
ま
れ
た
財
源
は
国
費
ベ
ー
ス

で
2
百
億
円
程
度
で
す
。
働
く
看

護
師
み
ん
な
に
回
せ
ば
、
月
額
1

千
円
程
度
の
財
源
で
す
。
処
遇
改

善
と
い
う
な
ら
、
医
療
現
場
の
状

況
を
把
握
し
て
、
本
気
の
財
源
確

保
が
必
要
で
す
。

そ
し
て
、
私
た
ち
が
処
遇
改
善

を
し
た
い
の
は
看
護
師
だ
け
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。
春
闘
ア
ン
ケ
ー
ト

で
は
、
月
額
賃
金
の
不
足
額
は
約

4
万
円
、
パ
ー
ト
の
賃
上
げ
要
求

も
時
給
平
均
1
8
1
円
と
な
っ
て

い
ま
す
。
こ
う
し
た
背
景
に
は
、

他
産
業
比
較
で
医
療
5
6
5
円
、

介
護
7
万
2
千
円
以
上
低
い
賃
金

水
準
が
あ
り
ま
す
。
医
療
5
6
5

円
も
、
看
護
師
で
は
月
9
〜
10
回

も
の
夜
勤
手
当
も
含
ま
れ
て
い
ま

す
。
夜
勤
し
な
け
れ
ば
他
産
業
に

追
い
付
か
な
い
賃
金
水
準
に
な
っ

て
い
ま
す
。
賃
金
改
善
、
賃
金
の

底
上
げ
は
ま
っ
た
な
し
の
課
題
と

考
え
て
い
ま
す
。
診
療
報
酬
の
抜

本
的
な
改
善
が
必
要
で
す
。

ま
た
岸
田
内
閣
は
、
新
型
コ
ロ

ナ
の
最
前
線
で
奮
闘
す
る
医
療
機

関
の
ベ
ッ
ド
を
、
消
費
税
を
財
源

に
削
減
す
る
施
策
を
引
き
継
い
で

い
ま
す
。
い
の
ち
に
不
安
を
抱
え

る
状
況
を
な
く
す
た
め
に
は
、
社

会
保
障
費
や
医
療
提
供
体
制
を
取

り
戻
す
こ
と
が
本
当
に
大
切
で

す
。

日本医労連は2022年春闘前進を目指すべ
く今年も「春闘グッズ」として、ポスター、
パンフレット、ワッペンを作成しました。
ポスター、パンフレットのデータは、日

本医労連ホームページ「宣伝物」のページ
よりダウンロードできます。ワッペンは個
別注文となります。注文書
もホームページにアップ
ロードしています。右下Ｑ
Ｒコードからもアクセス
できます。
各組織で積極的にご活

用ください。1
月
16
日
、
日
本
医
労
連
青

年
協
議
会
は
、
「
最
低
賃
金
生

活
体
験
キ
ッ
ク
オ
フ
集
会
」
を

開
催
し
、
3
全
国
15
都
道
府
県

33
人
が
参
加
し
ま
し
た
。

記
念
講
演
で
は
、
静
岡
県
立

大
学
短
期
大
学
部
准
教
授
中
澤

秀
一
氏
よ
り
「
最
低
賃
金
を
巡

る
情
勢
と
今
後
の
展
望
に
つ
い

て
」
と
題
し
て
お
話
を
い
た
だ

き
ま
し
た
。

大
阪
労
連
の
河
合
な
る
は
さ

ん
は
「
最
賃
体
験
の
経
験
を
い

か
し
た
取
り
組
み
に
つ
い
て
」

と
題
し
特
別
報
告
。
河
合
さ
ん

は
、
最
賃
生
活
体
験
を
通
し
て

「
青
年
の
働
き
方
や
問
題
意
識

の
共
有
を
行
い
組
織
強
化
に
つ

な
げ
よ
う
」
「
実
感
に

基
づ
く
組
合
運
動
を
」

と
呼
び
か
け
ま
し
た
。

参
加
者
か
ら
は
、「
日

本
医
労
連
だ
け
で
な
く

日
本
の
労
働
運
動
と
し

て
み
て
も
画
期
的
な
運

動
の
建
付
け
。
構
え
に

見
合
っ
た
結
果
に
つ
な

げ
ら
れ
る
こ
と
を
大
き

く
期
待
し
ワ
ク
ワ
ク
し

て
い
る
。
貴
重
な
チ
ャ

ン
ス
」
と
感
想
が
寄
せ

ら
れ
ま
し
た
。

▲

パ
ン
フ
レ
ッ
ト
Ａ
5
版
・
16
頁

厚労省前で発言する寺田雄中央執行委員

日本医労連ホ
ームページ
「宣伝物」

格差と貧困なくし、誰もが希望もてる公正な社会を格差と貧困なくし、誰もが希望もてる公正な社会を
厚労省＆日本経団連包囲行動厚労省＆日本経団連包囲行動

▲ポスター

▲

ワッペン

本
気
の

東京駅前で訴える
内田博之副委員長

青年が意思統一

財
源
確
保
を

最低賃金生活体験に向け

22春闘スタート22春闘スタート

春

動動

新新

行
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機
関
紙「
医
療
労
働
者
」で
は
、

1
7
6
9
・
1
7
7
0
号
で
読
者

ア
ン
ケ
ー
ト
を
実
施
し
、
た
く
さ

ん
の
仲
間
の
皆
さ
ん
か
ら
回
答
を

い
た
だ
き
ま
し
た
。
ご
協
力
い
た

だ
い
た
皆
さ
ん
に
、
あ
ら
た
め
て

お
礼
申
し
上
げ
ま
す
。
ア
ン
ケ
ー

ト
結
果
を
第
1
弾
と
し
て
報
告
い

た
し
ま
す
。

期
間

2
0
2
1
年
12
月
23
日
〜

2
0
2
2
年
1
月
19
日

回
答

31
都
道
府
県
1
0
2
人

２２
００
２２
２２
年年
のの
抱抱
負負

読読
者者
にに
聞聞
いい
てて
みみ
たた
！！

「
2
0
2
2
年
ト
ラ
イ
し
た
い

こ
と
は
何
で
す
か
」
の
問
い
の
回

答
は
以
下
の
通
り
で
す
。（
抜
粋
）

【
新
た
な
分
野
、
今
ま
で
興
味
あ

っ
た
が
手
が
つ
け
ら
れ
な
か
っ
た

分
野
の
勉
強
や
資
格
取
得
／
減
量

で
す
ね
〜
、
何
年
も
（
^ ;̂
／
全
薬

局
の
黒
字
化
、
自
分
ひ
と
り
で
は

で
き
な
い
け
ど
…
／
有
名
な
温
泉

に
行
き
た
い
／
元
気
な
赤
ち
ゃ
ん

を
産
み
育
て
る
こ
と
／
賃
金
ア
ッ

プ
／
楽
器
習
お
う
か
な
ぁ
／
コ
ロ

ナ
が
明
け
た
時
に
実
行
可
能
な
企

画
を
練
る
会
議
／
転
職
／
人
生
の

相
方
を
見
つ
け
る
こ
と
、
ス
ペ
イ

ン
語
習
得
／
ギ
タ
ー
／
オ
ン
ラ
イ

ン
と
リ
ア
ル
の
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
企

画
／
人
に
会
う
／
定
期
的
な
休
肝

日
／
組
合
活
動
に
使
え
る
資
格
を

と
る
／
1
人
温
泉
旅
行
／
ワ
ー
ク

ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
の
実
現
／
Ｑ
Ｏ

Ｌ
向
上
／
コ
ロ
ナ
が
収
ま
っ
た
ら

新
し
い
習
い
事
を
始
め
た
い
で
す

／
イ
ン
ス
タ
グ
ラ
ム
、
フ
ォ
ロ
ワ

ー
1
万
人
／
毎
日
ウ
ォ
ー
キ
ン
グ

／
キ
ャ
ン
プ
／
シ
ン
プ
ル
に
生
き

る
／
ダ
ン
ス
が
上
手
く
な
り
た
い

／
運
動
し
て
筋
力
、
体
力
を
つ
け

る
／
山
登
り
／
外
国
語
ぺ
ら
ぺ
ら

／
腹
筋
1
回
／
低
温
調
理
／
政
権

交
代
／
コ
ロ
ナ
禍
前
の
よ
う
な
新

歓
企
画
／
青
年
活
動
を
盛
り
上
げ

る
。
次
世
代
育
成
／
腹
の
脂
肪
を

減
ら
す
／
コ
ロ
ナ
禍
で
開
催
で
き

て
い
な
い
民
医
労
の
青
年
部
企
画

／
依
頼
は
断
ら
な
い
、
挑
戦
す
る

／
年
間
毎
日
2
万
歩
達
成
／
リ
ア

ル
で
の
大
集
会
／
汚
部
屋
の
掃
除

／
資
格
を
取
り
た
い
／
積
読
の
解

消
／
Ｓ
Ｕ
Ｐ
／
自
分
時
間
を
作
る

／
働
き
続
け
る
！
／
思
い
っ
き
り

旅
行
に
行
き
た
い
！
！
！
／
賃
金

表
を
元
に
戻
す
。
定
年
を
60
歳
に

戻
す
／
お
城
巡
り
／
デ
ィ
ス
コ
の

再
開
／
体
重
を
減
ら
し
て
、
組
合

員
を
増
や
す
／
残
業
ゼ
ロ
！
／
組

合
員
と
の
対
話
／
退
職
後
の
自
立

で
き
る
生
活
設
計
／
人
生
の
整
理

／
定
年
前
の
膨
大
な
資
料
整
理
／

1
年
健
康
に
過
ご
す
／
ゆ
っ
く
り

し
た
い
／
労
働
組
合
員
の
声
掛
け

／
お
菓
子
作
り
／
み
ん
な
で
楽
し

め
る
イ
ベ
ン
ト
企
画
／
ツ
ー
リ
ン

グ
／
組
合
専
従
の
仕
事
！
／
仕
事

量
を
減
ら
し
家
族
と
過
ご
す
／
旅

行
に
行
き
た
い
／
4
月
新
歓
成

功
。
大
会
公
示
人
員
。
増
勢
／
最

賃
生
活
体
験
／
休
み
の
日
数
を
増

や
す
／
断
捨
離
／
コ
ロ
ナ
で
活
動

が
停
滞
し
て
い
る
が
、
工
夫
し
て

イ
ベ
ン
ト
を
実
施
し
た
い
／
組
合

を
も
っ
と
旺
盛
に
活
動
で
き
る
よ

う
に
し
た
い
／
論
文
を
書
く
こ
と

／
ス
ロ
ー
ラ
イ
フ
。
プ
ラ
イ
ベ
ー

ト
充
実
】
2
0
2
2
年
、
そ
れ
ぞ

れ
の
決
意
と
と
も
に
、
ト
ラ
イ
の

多
い
1
年
に
し
た
い
で
す
ね
。

いい
つつ
でで
もも
・・
どど
ここ
でで
もも

機機
関関
紙紙「「
医医
療療
労労
働働
者者
」」

「
機
関
紙
『
医
療
労
働
者
』
の

過
去
の
記
事
を
医
労
連
ホ
ー
ム
ペ

ー
ジ
で
閲
覧
で
き
る
こ
と
を
知
っ

て
い
ま
し
た
か
」
の
問
い
で
は
、

「
知
っ
て
い
た
し
、
閲
覧
し
た
こ

と
が
あ
る
」
29
・
4
％
（
30
人
）

で
し
た
。
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
も
可
能

で
す
。
ご
活
用
く
だ
さ
い
。

◇

◇

◇

労
働
組
合
や
市
民
団
体
の
機
関

紙
は
、
そ
れ
ぞ
れ
世
界
に
1
つ
し

か
な
い
、
み
ん
な
で
つ
く
る
み
ん

な
の
新
聞
で
す
。
2
0
2
2
年
も

機
関
紙
「
医
療
労
働
者
」
を
よ
ろ

し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

●
組
合
は
い
つ
も
話
を
聞
い
て
下

さ
り
、
組
合
事
務
所
に
行
く
だ
け

で
安
心
で
き
て
落
ち
着
き
ま
す
。

い
つ
も
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま

す
。

（
山
口
・
原
川
優
香
）

●
今
年
の
誕
生
日
が
来
る
と
55
歳

で
す
、
四
捨
五
入
す
る
と
「
還

暦
」
。
実
際
に
は
「
も
う
少
し
」

間
が
あ
り
ま
す
が
、
若
い
頃
に
想

像
し
て
い
た
55
歳
と
比
べ
る
と

な
ん
と
未
熟
者
で
し
ょ
う
か
！
？

ち
ょ
っ
と
情
け
な
い
く
ら
い
で

す
。
で
も
、
体
力
は
バ
リ
バ
リ
元

気
で
す
。
同
年
代
の
方
々
ま
だ
ま

だ
一
緒
に
頑
張
り
ま
し
ょ
う
！
！

（
福
島
・
匿
名
希
望
）

●
44
年
間
ひ
た
す
ら
に
働
い
て
65

歳
定
年
退
職
日
ま
で
わ
ず
か
と
な

っ
て
き
ま
し
た
。
組
合
活
動
の
中

で
、
思
い
出
深
い
の
は
、
40
年
以

上
も
前
に
青
年
部
で
参
加
し
た
白

馬
で
行
わ
れ
た
「
ア
ク
ト
イ
ン
サ

マ
ー
」
で
、
今
で
も
強
烈
な
印
象

で
心
に
残
っ
て
い
ま
す
。
と
に
か

く
楽
し
か
っ
た
！
私
た
ち
の
青
春

そ
の
も
の
で
し
た
。
あ
の
頃
も
職

場
が
大
変
と
か
、
情
勢
が
大
変
と

か
、話
し
合
っ
た
も
の
で
し
た
が
、

今
の
青
年
た
ち
の
方
が
「
先
が
見

え
な
い
」
こ
の
状
況
で
は
、
も
っ

と
大
変
な
の
か
な
と
思
う
こ
の
頃

で
す
。

（
東
京
・
匿
名
希
望
）

●
冬
休
み
の
宿
題
の
丸
つ
け
に
終

わ
れ
、
一
緒
に
解
い
て
み
る
も
答

え
は
分
か
る
も
の
の
や
り
方
が
私

の
時
代
と
は
大
違
い
！
今
の
子
は

覚
え
る
こ
と
も
や
る
こ
と
も
親
の

期
待
も
た
く
さ
ん
！
研
け
ば
光
る

金
の
た
ま
ご
、
が
ん
ば
れ
！

（
青
森
・
匿
名
希
望
）

6
月
25
〜
26
日
に
開
催
を
予
定
し
て
い

る「
第
49
回
医
療
研
究
全
国
集
会
in
沖
縄
」

は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
が
収

束
し
な
い
こ
と
や
、
新
変
異
株
「
オ
ミ
ク

ロ
ン
株
」
が
出
現
し
、
世
界
保
健
機
関
が

「
世
界
的
に
拡
散
す
る
可
能
性
が
高
い
。

危
険
性
は
非
常
に
高
い
」
と
指
摘
し
、
国

内
に
お
い
て
も
市
中
感
染
が
広
が
っ
て
い

る
状
況
な
ど
か
ら
、
沖
縄
県
で
の
開
催
を

取
り
止
め
、
開
催
形
式
を
変
更
し
、
「
完

全
オ
ン
ラ
イ
ン
開
催
」
と
し
ま
す
。

よ
っ
て
、
集
会
名
を
「
第
49
回
医
療
研

究
全
国
集
会
・
オ
ン
ラ
イ
ン
集
会
」
と
し

ま
す
。

【パズル解答】1769-70号の答えは「カガミモチ」でした。
正解者の中から抽選でクオカードを贈呈。
【応募方法】①組合（病院）名、②職種、③氏名、④
郵便番号、⑤住所を記入し、解答を2／17（木）まで
にご応募ください。「読者のページ」もご寄稿下さい。

【応募先】
〒110―0013 台東区入谷1―9―5
「日本医労連教育宣伝局」
FAX03―3875―6270
E-mail n-ask@irouren.or.jp

「
一
日
一
個
必
ず
ミ
カ
ン

を
食
べ
ま
す
」
「
だ
れ
が
使

っ
た
か
わ
か
ら
な
い
タ
オ
ル

を
使
い
ま
せ
ん
」
20
年
ほ
ど

前
の
話
で
す
が
、
以
前
勤
め

て
い
た
職
場
で
は
、
年
休
消

化
が
少
な
い
職
員
は
、
年
に

一
度
表
彰
さ
れ
て
い
ま
し

た
。
金
一
封
が
手
渡
さ
れ
、

年
休
を
使
わ
な
い
秘
訣
を
報

告
す
る
こ
と
が
行
わ
れ
て
い

ま
し
た
。
冒
頭
の
二
つ
の
発

言
は
特
に
印
象
に
残
っ
て
い

る
も
の
で
す
。
就
職
直
後
に

上
司
か
ら
は
、
「
年
休
は
、

よ
ほ
ど
の
体
調
不
良
が
無
い

限
り
使
わ
な
い
も
の
」
と
言

わ
れ
て
い
ま
し
た
。
体
調
管

理
は
、
年
休
を
使
わ
な
い
た

め
に
す
る
も
の
と
な
っ
て
い

ま
し
た
。

有
給
休
暇
は
権
利

年
次
有
給
休
暇
と
は
、
法

律
で
定
め
ら
れ
た
労
働
者
に

与
え
ら
れ
た
権
利
で
す
。
労

基
法
に
お
い
て
、労
働
者
は
、

①
半
年
間
継
続
し
て
雇
わ
れ

て
い
る
②
全
労
働
日
8
割
以

上
を
出
勤
し
て
い
る
。
こ
の

2
点
を
満
た
し
て
い
る
場

合
、
年
次
有
給
休
暇
を
取
得

す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。
正

規
・
非
正
規
な
ど
の
区
分
に

関
係
な
く
、
要
件
を
満
た
し

た
全
て
の
労
働
者
に
付
与
さ

れ
ま
す
。

2
0
2
1
年
11
月
に
「
令

和
3
年
就
労
条
件
総
合
調

査
」
結
果
が
厚
労
省
よ
り
発

表
さ
れ
ま
し
た
。
年
次
有
給

休
暇
の
平
均
取
得
率
は
、
前

年
か
ら
0
・
3
ポ
イ
ン
ト
上

昇
し
、
平
均
56
・
6
％
。
昭

和
59
年
以
降
過
去
最
高
と
な

っ
て
い
ま
す
。
労
働
者
一
人

あ
た
り
の
平
均
取
得
日
数
は

10
・
1
日
と
な
っ
て
い
ま
す
。

産
業
別
見
る
と
、
医
療
・
福

祉
の
労
働
者
一
人
当
た
り
の

平
均
取
得
率
58
・
0
％
（
前

年
53
・
4
％
）
、
取
得
日
数

は
、
9
・
6
日
（
同
8
・
9

日
）
と
な
っ
て
お
り
、
前
年

よ
り
わ
ず
か
な
が
ら
上
が
っ

て
い
ま
す
。

年
５
日
の
取
得
義
務
化

労
基
法
が
改
正
さ
れ
2
0

1
9
年
4
月
よ
り
、
使
用
者

は
、
法
定
の
年
次
有
給
休
暇

が
10
日
以
上
の
全
て
の
労
働

者
に
対
し
、
基
準
日
か
ら
1

年
間
の
間
に
5
日
間
を
取
得

さ
せ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
義

務
が
課
せ
ら
れ
ま
し
た
。
こ

の
改
正
は
、
年
次
有
給
休
暇

の
促
進
が
進
ま
な
い
状
況
を

打
開
す
る
た
め
、
年
休
の
一

部
を
使
用
者
の
取
得
さ
せ
る

義
務
と
し
た
も
の
で
す
。
政

府
は
、
2
0
2
0
年
ま
で
の

目
標
を
取
得
率
70
％
と
掲
げ

て
い
ま
す
。し
か
し
な
が
ら
、

現
状
で
は
目
標
達
成
に
は
程

遠
い
状
況
と
な
っ
て
い
ま

す
。現

場
で
の
実
感
は

「
日
本
医
労
連
2
0
2
2

年
春
闘
・
働
く
み
ん
な
の
要

求
ア
ン
ケ
ー
ト
」
で
職
場
の

不
満
「
休
暇
が
取
れ
な
い
・

少
な
い
」
に
つ
い
て
結
果
を

見
て
み
る
と
、
労
基
法
改
正

前
の
19
春
闘
時
の
ア
ン
ケ
ー

ト
で
は
正
規
職
員
（
以
下
、

正
規
）
は
、
24
・
0
％
、
非

正
規
職
員（
以
下
、
非
正
規
）

は
、9
・
1
％
と
な
っ
て
い
ま

す
。法
改
正
後
の
20
春
闘
時

の
ア
ン
ケ
ー
ト
結
果
で
は
、

正
規
21
・
0
％
、非
正
規
7
・

8
％
と
な
り
、19
春
闘
時
か

ら
は
、減
少
し
て
い
ま
す
が
、

21
春
闘
時
で
は
、正
規
20
・
7

％
、非
正
規
7
・
5
％
と
な
っ

て
お
り
、前
年
調
査
か
ら
ほ

ぼ
変
わ
っ
て
い
ま
せ
ん
。22

春
闘
時
の
中
間
報
告（
1
月

14
日
時
点
）で
は
、正
規
21
・

2
％
、
非
正
規
7
・
5
％
と

な
っ
て
い
ま
す
。
労
基
法
改

正
後
も
「
職
場
の
不
満
」
と

し
て
は
、
正
規
で
2
割
を
超

え
て
い
る
の
が
現
状
と
な
っ

て
い
ま
す
。

増
員
が
必
要

年
5
日
の
年
次
有
給
休
暇

の
取
得
に
関
し
て
は
、
不
本

意
な
時
季
指
定
や
義
務
逃
れ

目
的
の
た
め
の
夏
季
休
暇
な

ど
の
特
別
休
暇
を
有
給
休
暇

に
置
き
換
え
る
こ
と
は
制
度

の
趣
旨
に
反
し
ま
す
。
経
営

側
か
ら
そ
の
よ
う
な
提
案
な

ど
が
あ
っ
た
場
合
は
、
労
働

組
合
と
し
て
認
め
な
い
こ
と

が
重
要
と
な
り
ま
す
。

年
次
有
給
休
暇
を
確
実
に

取
得
す
る
た
め
に
は
、
人
員

体
制
の
確
保
が
必
要
と
な
り

ま
す
。
年
休
取
得
を
増
員
闘

争
と
も
位
置
付
け
て
重
視
し

て
取
り
組
み
ま
し
ょ
う
。

日
本
医
労
連
の
ホ
ー
ム
ペ

ー
ジ
に
も
あ
る
年
休
取
得
促

進
ポ
テ
ッ
カ
ー
な
ど
も
活
用

し
て
職
場
に
も
知
ら
せ
ま
し

ょ
う
。

櫻
井

順
一

第１弾

み
ん
な
の

、あ
つ
ま
り
ま
し
た
！

読
者
ア
ン
ケ
ー
ト

年休取得の義務化から、まもなく２年。現状は…

開
催
方
法
変
更
の
お
知
ら
せ

開
催
方
法
変
更
の
お
知
ら
せ

全国医療研
in沖縄
全国医療研
in沖縄
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