
  

池田早苗女性協議長が、日本医労連第

54 回中央委員会、特別中央委員として発

言し討論に参加しました。22 年の女性協の

活動報告をしたうえで、２３春闘では、３休調

査結果を盛り込んだ女性の要求（３休：年

休・生休・連休の取得など）を掲げ、息高く奮

闘する決意を述べました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

日本医労連 

TEL 03-3875-5871 

FAX 03-3875-6270 

n-ask@irouren.or.jp 
東京都台東区入谷 1-9-5 

女性協ニュース⑧ 

２０２３年１月２７日 

No.69 
 

日本医労連女性協担当 : 佐々木･川上･金子   

☎： 03-3875-5871 /  Mail：n-ask@irouren.or.jp  

情報お寄せ 

ください  

 池田早苗 女性協議長 

昨年実施した「3 休アンケート調査」結果では、8

割が生理休暇も取れず、痛み止めを飲みながら業務

をこなし、5 割の人が年休（有給休暇）を 10 日以下

しか取得できていない実態が明らかになりました。

その根底には「人手不足」があります。 

 23 春闘では、母性保護月間ともからめ、「権利の行

使があたりまえ」の雰囲気をつくり、女性の要求を積

極的に盛り込み、権利がまもられる大幅増員と、いの

ちまもる職場にみあう大幅賃上げを勝ち取りしょ

う。 

 女性協では、3 休アンケート調査結果を根拠に、2

月 24 日に厚労省に、女性の権利拡充と働きやすい職

場への環境整備等について要請を行います。 

 

菜の花春闘行動・一言カードに取り組もう 

2023年 3月 2日は、全労連・国民春闘共闘主

催の「23 春闘勝利！3.2 中央決起行動」に結集

し、全労連女性部 23年菜の花春闘行動に取り組

みます。都内では早朝宣伝・国会前行動への結

集をお願いします。参加できない仲間からは、

要求を書いた「一言カード」を集めます。内閣

府・厚労省に提出します。詳細や一言カードは

発 121号に添付しています。 ひと言カード 

 「一言カード」 

締切り：2月 22日（水） 

本部「女性協」まで 
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〇3月 8日（国際女性デー）・回答指定日には、黄色いものを身に着け要求をアピールしま

しょう。ミモザの花をイメージした「シールワッペン」（下図）や 

日本医労連の「春闘ワッペン」（右図 / 注文 40円）をご活用ください。 

※シールワッペンは 2月上旬に配布予定です。 

〇「ジェンダー平等な社会を」の空白にも要求を書いてください。 

〇シールワッペン（下図）を身に付けた写真に簡単な説明を付けて送ってください。 

送り先 women@zenroren.gr.jp  件名は「女性の要求」 

ココに、要求を記入 

３・８回答指定日
は国際女性デー 

 京都医労連女性委員会から、毎年恒例のカレンダー「2023年版」が

届きました。カレンダーには、組合員さんのお子様が書いた可愛いイラ

ストに、2021「医療・介護ではたらくみんなの川柳」から各月に川柳 1

首が掲載されています。川柳はどの作品もコロナ禍の医療・介護現場の

実態が読まれています。切なくも共感でき、思わず笑顔になってしまう温

かいカレンダーです。今年は加盟組織に 1部配布させていただきます。 

 

シールワッペンで 要求をアピールしましょう 

京都医労連 女性委員会   

が届きました(^^)/

[ ジェンダー4署名に取り組みましょう ] 

署名用紙は、下記 URLよりダウンロードをお願いいたします。 

 https://www.zenroren.gr.jp/jp/jyosei/2023/230112_01.pdf 

[集約日] 第 1次集約 2月 28日/第 2次集約 4月 30日 ※5/26国会提出 

 

銀座パレード 12時～13時 
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