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各加盟組織委員長　殿

　日本医療労働組合連合会　　　

中央執行委員長　佐々木　悦子
全労連女性部　女性差別撤廃委員会への代表派遣のための
カンパへのご協力のお願いと学習チラシの活用について
　連日のご奮闘に敬意を表します。
女性差別撤廃条約（CEDAW)が国連で採択されて40年になります。今年の10月には５回目となる日本審議が行われます。
女性差別撤廃委員会（CEDAW)では、NGOの意見も大いに参考にされることから、全労連女性部は前々回の2009年から毎回代表を派遣し、他の女性団体と協力しながらロビー活動や委員との懇談を行い、日本の女性労働者の置かれている状況や、政府の施策によって改善がなされていないことを委員に直接訴えてきました。
全労連女性部では、今年10月に行われる女性差別撤廃委員会に代表を1名派遣することを確認しています。つきましては下記の通り学習チラシをお送りしますので、単産・地方組織、職場・地域で学習を進めるとともに、カンパへのご協力をお願いします。また各組織でも代表派遣をご検討ください。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　記

１、国連女性差別撤廃委員会への代表派遣カンパ
　・日本医労連女性協の目標額7万円とします。日本医労連へのカンパの取り組み期間は、
９月20日（金）までとします。
　・1口1000円から
２、振込口座
　中央労働金庫　荒川支店（311）
　普通　1773490　ニホンイロウレン
　＊振込際には　組織名　女性　と記載してください。
　　 eq \o\ac(○,例)「ニホンイロウレン　ジョセイ」

３、CEDAW学習・カンパチラシ（添付）
　・体裁　A４裏表フルカラー　四つ折り
　・部数　3,000部（配布表別紙）
４、全労連HP「女性」のページに女性差別撤廃条約のコーナーが作られています。ご活用ください。
　・CEDAW学習・カンパチラシ
　・前回2016年のCEDAW派遣動画
以上
【お問合せ先】日本医労連　女性協担当　佐々木・川上・金子・黒田
ＴＥＬ：03-3875-5871／ＦＡＸ：03-3875-6270　E-mail: n-ask@irouren.or.jp
